
 

 

EDITAL DE SELEÇÃO DE ACADÊMICOS PARA VINCULAÇÃO EM PROJETOS DE 

EXTENSÃO DOCENTE DA FCM-MG – 1º SEMESTRE - 2023 

 

O Setor de Pesquisa e Extensão da Faculdade Ciências Médicas - MG (FCM-MG) torna público 

o presente edital e abre seleção para os estudantes de todos os cursos da FCM-MG participarem 

dos projetos de extensão dos docentes, que serão desenvolvidos no 1º semestre de 2023. As 

inscrições para a seleção acontecerão do dia 24 de fevereiro de 2023 até às 09hs do dia 01 de 

março de 2023. 

 

 

1. DESCRIÇÃO 

 

O presente edital propõe a participação de estudantes dos cursos de Enfermagem, Fisioterapia, 

Medicina, Odontologia e Psicologia da FCM-MG em atividades de extensão acadêmica previstas 

nos projetos aprovados no primeiro semestre de 2023, de acordo com as normas estabelecidas 

pelo Setor de Pesquisa e Extensão. 

 

 

2. OBJETIVOS 

 

II.a.  Estimular a formação e aperfeiçoamento de recursos humanos, docentes e discentes, no 

engajamento de projetos de extensão de visibilidade e relevância social. 

II.b.  Estimular a produção, desenvolvimento e difusão de conhecimentos científicos. 

II.c.  Oferecer ao aluno a oportunidade de participar de atividades de extensão durante sua 

formação acadêmica, capacitando-o enquanto participante ativo do processo de produção 

de conhecimento. 

II.d.  Estimular o intercâmbio de informações referentes a processos de avaliação e intervenção 

em diversas áreas de atuação entre docentes e discentes. 

 

 

III. COMPROMISSOS DO ESTUDANTE 

 

Os estudantes deverão estar regularmente matriculados nos cursos de graduação da FCM-MG e 

dispor de carga horária para o desenvolvimento adequado das atividades de extensão, conforme 

descrito no item IV. 

 

Os estudantes deverão ser assíduos, pontuais e resolutivos nas ações propostas. 

Para receber o certificado, o estudante deverá: 

 Ter avaliação positiva do professor orientador do projeto nos seguintes critérios: rendimento 

nas atividades, facilidade de compreender e colocar em prática as instruções verbais ou 

escritas, nível de conhecimento teórico, organização do trabalho, iniciativa e independência, 

assiduidade, participação, disciplina e discrição, cooperação, comprometimento e 

responsabilidade.  

 Participar da execução de todas as atividades (no mínimo 90% de frequência), incluindo a 

divulgação dos resultados em seminários, congressos, encontros e no Simpósio de Extensão 

e Educação em Saúde da FCM-MG.  



 

 

 Apresentar os resultados do projeto de extensão no Simpósio Internacional de Extensão e 

Educação em Saúde da Faculdade de Ciências Médicas de Minas Gerais, que ocorrerá no 

mês de maio de 2023, sendo obrigatória a participação de todos os alunos bolsistas do projeto 

durante todo o evento. 

 Participação em reuniões com o monitor do Setor de Pesquisa e Extensão, responsável pelo 

acompanhamento do projeto de extensão, sempre que solicitado. Nestas reuniões serão 

avaliadas as atividades realizadas, o cronograma de execução, o envolvimento dos 

acadêmicos nas atividades e o suporte do orientador.  

 Comparecer ao Setor de Pesquisa e Extensão, quando convocado, para fornecer informações 

sobre o andamento do projeto. 

 Participar de atividades assíncronas e remotas relacionadas à elaboração do artigo e do 

relatório final, nos meses finais da vigência do projeto. 

 Redigir um relatório final individual das atividades realizadas ao longo do período de 

execução do projeto. O relatório deverá ser entregue ao final do projeto e deverá conter a 

descrição das principais atividades desenvolvidas no projeto, a avaliação da orientação 

recebida pelo professor responsável pelo projeto, as dificuldades encontradas para o 

desempenho das atividades e a importância do projeto para sua formação profissional, 

experiência de vida e relacionamento humano.  

 Participar de eventos acadêmicos científicos, quando convocado, para ampliar as discussões 

e visibilidade das atividades desenvolvidas. 

 Serão desligados dos projetos de extensão e não receberão o certificado os estudantes 

que: 

• Apresentarem frequência inferior a 90%. 

• Não participarem e/ou elaborarem as atividades semanais propostas. 

• Não entregarem os relatórios semanais das atividades de sua responsabilidade. 

• Não participarem da elaboração dos banners e artigos científicos. 

• Não participarem do Simpósio Internacional de Extensão e Educação em Saúde da 

FCMMG (1º semestre). 

• Não comparecerem ao Setor de Pesquisa e Extensão, quando convocados.  

 

O docente orientador do projeto poderá solicitar o desligamento do aluno do projeto de extensão 

em qualquer momento do período de execução, caso o aluno não cumpra os compromissos 

listados no presente edital ou possua conduta inadequada, de acordo com a percepção do professor 

orientador do projeto.  

 

IMPORTANTE 

Ao final do projeto, os estudantes receberão um certificado emitido pelo Setor de Pesquisa e 

Extensão da FCM-MG. O pagamento das bolsas no valor de R$400,00 (parcela única) aos 

acadêmicos selecionados como bolsistas e a certificações de todos os participantes dos projetos 

ocorrerão após a finalização do projeto, a aprovação do relatório final, a entrega do resumo ou 

artigo científico com o comprovante de submissão em evento ou periódico científico (exceto 

Projeto Acolhida PAI-PJ) e após o Simpósio de Extensão e Educação em Saúde da FCMMG (1º 

semestre). 

 

 

 

 



 

 

IV. PROJETOS 

 

Serão abertas vagas de caráter bolsista e voluntário para os projetos relacionados abaixo. Os 

projetos terão início em 06 de março de 2023 e término previsto para 06 de setembro de 2023. O 

acadêmico pode se inscrever em apenas 1 (um) projeto. Caso o acadêmico se inscreva em 

mais de 1 (um) projeto terá a sua inscrição cancelada, sendo mantida apenas a última 

inscrição. É responsabilidade do acadêmico o preenchimento correto e o fornecimento de todas 

as informações solicitadas. O acadêmico que não preencher o formulário de forma correta ou que 

não inserir todas as informações solicitadas será automaticamente excluído do processo.  Os 

resumos dos projetos estão disponíveis na descrição do projeto.  

 

 

Projeto 01: MULHERES ATIVAS: o exercício físico como promoção da saúde 

Professor (a) responsável: GLEISY KELLY NEVES GONÇALVES 

 Quantidade de Vagas: 05 bolsistas (será selecionado um bolsista de cada curso da FCM-

MG a 5ª vaga será de livre concorrência) e 05 voluntários (um voluntário de cada curso 

da FCM-MG sendo a 5ª vaga será de livre concorrência). 

 Resumo do projeto: Clique aqui 

 Dedicação do acadêmico:  

Haverá reuniões semanalmente, a maioria delas de forma preferencial; 

 A pesquisa será realizada no Ambulatório da Ciências Médicas, na Avenida dos 

Andradas/BH/MG. 

 A carga horaria mínima será de 6 horas semanais, podendo ser parte desta de atividade 

de campo (consultas, entrevistas) e parte de outras atividades como estudo e escrita de 

material científico ou preparo de material de orientação às pacientes. 

 Dias da semana e turno: As atividades de campo do projeto poderão ser realizadas em 

períodos matutinos ou vespertinos, de segunda a sábado, respeitando-se a carga horária 

mínima do bolsista/voluntário. Recomenda-se que o interessado(a) tenha pelo menos um 

turno inteiro livre para a extensão ou dois turnos parciais livres para a extensão (ex.: o 

aluno tem a tarde inteira livre ou o aluno tem de 13 as 16hs livre em dois dias da semana 

ou o aluno tem de 9hs até as 15hs em um dia da semana). 

 Critério de seleção específico: poderão participar do edital acadêmicos a partir do 2º ano 

de cada curso (a partir do início do terceiro período/semestre). 

 

 

Projeto 02: SAÚDE BUCAL É LEGAL: prevenção de agravos bucais para adolescentes 

em conflito com a lei, acautelados no Sistema Socioeducativo em Belo Horizonte 

Professor (a) responsável: Ana Cláudia Pereira dos Santos 

 Quantidade de Vagas: 05 bolsistas (03 acadêmicos do Curso de Odontologia e 02 

acadêmicos dos Cursos de Enfermagem, Fisioterapia, Medicina e Psicologia). As vagas 

para os 10 alunos voluntários serão distribuídas da seguinte maneira: 08 acadêmicos do 

Curso de Odontologia, 02 acadêmicos dos Cursos de Enfermagem, Fisioterapia, 

Medicina e Psicologia. Observação: As vagas destinadas a um Curso específico poderão 

ser transferidas para outro Curso caso não haja acadêmicos aprovados. 

 Resumo do projeto: Clique aqui 

https://www.cmmg.edu.br/wp-content/uploads/2023/02/Resumo-do-projeto-Mulheres-Ativas.pdf
https://www.cmmg.edu.br/wp-content/uploads/2023/02/Resumo-do-projeto-Saude-bucal-e-legal.pdf


 

 

 Dedicação do acadêmico: Os locais de execução das ações do projeto serão nas 

seguintes unidades de socioeducativas: Centro de Internação Provisória São Benedito, 

Centro de Internação Provisória Dom Bosco, Centro Socioeducativo Horto e no Centro 

de Reeducação Social São Jerônimo, todas situadas no bairro Horto em Belo Horizonte. 

A carga horária de atividades no campo será de 4 horas quinzenais e a carga horária de 

reuniões presenciais e à distância para realização de Grupo de Discussão, planejamento 

das ações e outras atividades será de 2 horas semanais. 

 Dias da semana e turno: As atividades de campo nas Unidades Socioeducativas serão 

realizadas todas as terças-feiras das 13hs às 17hs (serão dois grupos que se alternarão de 

15 em 15 dias) e as outras atividades serão realizadas todas as quintas-feiras das 19 hs às 

21hs. 

 Critério de seleção específico: Não se aplica 

 

 
Projeto 03: PODCAST: Pato Talk 
Professor (a) responsável: Flávia Guimarães Rodrigues 

 Quantidade de Vagas: 05 bolsistas (será selecionado um bolsista de cada curso da FCM-

MG a 5ª vaga será de livre concorrência) e 5 alunos voluntários. 

 Resumo do projeto: Clique aqui 

 Dedicação do acadêmico: os acadêmicos deverão realizar as etapas abaixo: 

levantamento bibliográfico; elaboração dos roteiros e definição dos participantes de cada 

temporada; entrevista com os especialistas; gravação e edição dos episódios; elaboração 

das imagens de divulgação de cada temporada; elaboração de material educativo; coleta 

de dados sobre audiência e público; análise dos dados e elaboração do relato de 

experiência. 

 Dias da semana e turno: As atividades de campo do projeto serão realizadas todas às 

terças-feiras das 14h às 16h ou às quartas-feiras das 14h às 16h. 

 Critério de seleção específico: Poderão participar do edital acadêmicos a partir do 2º 

ano de cada curso. 

 

 

Projeto04: CUIDE-SE PARA CUIDAR 

Professor (a) responsável: Carla de Paula Silveira 

Professor (a) co-orientador (a): Isabela Mie Takeshita 

Quantidade de Vagas: 05 bolsistas (será selecionado um bolsista de cada curso da FCM-MG e 

a 5ª vaga será de livre concorrência) e 03 voluntários, sendo preferencialmente um de cada curso, 

de acordo com a melhor classificação do aluno e considerando o curso do aluno que preencher a 

quinta vaga bolsista, havendo dois alunos de cada curso. 

 Resumo do projeto: Clique aqui 

 Dedicação do acadêmico: 

1. Local de execução: Este projeto visa encontros presenciais em uma instituição 

sem fins lucrativos localizada em Belo Horizonte. 

2. Carga horária: Dividida em quatro atividades principais descritas a seguir: 

a. Reuniões síncronas (24h): Serão doze reuniões virtuais 

síncronas com a equipe de professores e extensionistas para 

https://www.cmmg.edu.br/wp-content/uploads/2023/02/Resumo-do-projeto-Podcast-PATO-TALK.pdf
https://www.cmmg.edu.br/wp-content/uploads/2023/02/Resumo-do-projeto-Cuide-se-para-Cuidar-2023.pdf


 

 

divisão dos temas, divisão de subgrupos, orientações, indicação 

de referencial teórico e discussões. Nestes encontros os 

professores coordenador e colaborador irão apresentar a 

proposta inicial do projeto e abrir para discussão. Espera-se que 

o aluno se envolva, interagindo, apresentando um olhar crítico e 

reflexivo, trazendo contribuições, sugestões e dúvidas. Nestes 

encontros haverá ainda a pré-apresentação das propostas de 

intervenção com as mães de crianças com deficiência para 

discussão e aprimoramento antes de cada encontro. Haverá ainda 

discussão sobre a elaboração de dois artigos do tipo relato de 

experiência. 

b. Atividades assíncronas (30h): Serão doze atividades assíncronas 

para planejamento. Os alunos dos diversos cursos deverão 

aprofundar o conteúdo teórico previamente dividido, estudar 

mais sobre o método da roda de conversa, sobre dinâmicas que 

podem ser usadas, favorecer discussões entre os subgrupos, 

apresentar para os demais participantes, abrir espaço para 

críticas e sugestões. Enfim, poderão elaborar o material que será 

utilizado em cada roda de conversa, materiais e atividades que 

estimulem a participação das mães. 

c. Encontros presenciais com as mães (36h): Serão doze reuniões 

para a interação efetiva com a população alvo, mães cuidadoras 

de crianças com deficiência. Nestas datas pra agendadas com as 

clínicas, os alunos terão que se preparar para conduzir as rodas 

de conversas, interagir com as mães, trazer conteúdo pertinente, 

propor atividades para enriquecer a experiência, mesmo que 

virtual, para promoção do autocuidado das mães. Nesses 

encontros presenciais haverá alunos responsáveis pela condução 

do tema, alunos responsáveis pelo registro de campo, auxiliando 

na escrita dos relatos de experiência e partes do relatório final e 

haverá ainda, alunos responsáveis pelo controle do tempo. 

d. Elaboração de Resumo e do Artigo de Relato de Experiência 

para publicação (30h): Serão destinadas seis atividades 

assíncronas para a produção dos dois resumos e dois artigos do 

tipo relatos de experiência, onde cada quatro alunos se 

envolverão com a elaboração de um artigo sob a orientação dos 

professores responsáveis. 

 Dias da semana e turno: Serão 6 horas semanais de dedicação, totalizando 120 horas 

durante o semestre. A carga horária será dividida entre as atividades descritas acima. As 

atividades síncronas, assíncronas e presenciais terão dia da semana fixo para facilitar o 

planejamento dos envolvidos, devendo haver disponibilidade às terças feiras entre 17:00h 

e 19:00h e quintas feiras entre 17:00 e 19:00h, poderá haver variabilidade nos horários 

de acordo com a agenda dos campos de extensão. 

 Critério de seleção específico: Não se aplica. 

 

 

 



 

 

Projeto 05: SER MULHER 

Professor (a) responsável: Mônica das Graças de Azevedo 

Professor (a) co-orientador (a): Isabela Mie Takeshita  

 

 Quantidade de Vagas: 05 bolsistas e 05 voluntários, sendo preferencialmente um de 

cada curso, de acordo com a melhor classificação do aluno, havendo no total dois alunos 

de cada curso (02 medicina, 02 fisioterapia,02 psicologia, 02 de odontologia e 02 alunos 

de enfermagem). 

 Resumo do Projeto: Clique aqui 

 Dedicação do acadêmico: 

1. Local de execução: O público alvo serão mulheres assistidas pelas ONGs Casa 

abrigo ADRA (casa das mulheres e abrigo de gestantes e puérperas) que se 

situam na cidade de Belo Horizonte.  A faixa etária das mulheres varia entre 18 

e 60 anos. 

A Casa abrigo ADRA é uma instituição filantrópica criada e mantida pela 

Agência Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais (ADRA) 

Minas Gerais. Desde 2014, essa instituição possui parcerias com prefeituras e 

atua na área da Assistência Social compondo a política pública da cidade. A Casa 

abrigo ADRA funciona como casa de apoio e acolhimento para mulheres com 

faixa etária de 18 a 60 anos e sua capacidade máxima é de 50 mulheres. São 

mulheres que passaram por situação de violência e vulnerabilidade, sobretudo 

devido trajetória de vida nas ruas. A instituição possui uma equipe 

multidisciplinar composta por profissionais da psicologia, assistência social, 

secretaria, porteiro, cozinheiras e coordenação. O acolhimento ocorre através do 

encaminhamento da Secretaria Municipal de Belo Horizonte. 

Estão previstos oito a dez encontros com as mulheres da Casa abrigo ADRA, em 

intervalos de semanais (os alunos serão divididos em 02 grupos e cada grupo 

visitará o local a cada 15 dias) e com duração média de 60 minutos. 

2. Carga horária: Dividida em quatro atividades principais descritas a seguir: 

a. Reuniões presenciais: Serão seis reuniões presenciais e ou síncronas (a 

prioridade será para as reuniões presenciais) com a equipe de 

professores e extensionistas para divisão dos temas, divisão de 

subgrupos, orientações, indicação de referencial teórico e discussões. 

Nestes encontros os professores coordenador e colaborador irão 

apresentar a proposta inicial do projeto e abrir para discussão. Espera-

se que o aluno se envolva, interagindo, apresentando um olhar crítico e 

reflexivo, trazendo contribuições, sugestões e dúvidas. Nestes 

encontros haverá ainda a pré-apresentação das propostas de intervenção 

com as mulheres e comunidade acadêmica e aprimoramento antes de 

cada encontro. Haverá ainda discussão sobre a elaboração do artigo do 

tipo relato de experiência. 

https://www.cmmg.edu.br/wp-content/uploads/2023/02/2023-Resumo-Extensao-Ser-mulher.pdf


 

 

b. Atividades assíncronas: Serão doze atividades assíncronas para 

planejamento. Os alunos dos diversos cursos deverão aprofundar o 

conteúdo teórico previamente dividido, estudar mais sobre o método da 

roda de conversa, sobre dinâmicas que podem ser usadas, favorecer 

discussões entre os subgrupos, apresentar para os demais participantes, 

abrir espaço para críticas e sugestões. Enfim, poderão elaborar o 

material que será utilizado em cada encontro, roda de conversa, 

materiais e atividades que estimulem a participação das mulheres. Após 

cada intervenção realizar divulgação nas redes sociais sobre os temas 

desenvolvidos (não será permitido foto com as mulheres para 

preservação das imagens da mesma) na Casa ADRA bem como os 

centros de referência de atendimento às mulheres vítimas de violência 

em Belo Horizonte. Os discentes deverão desenvolver material para as 

redes sociais a partir de março de 2023 até julho de 2023 (primeiro 

semestre). 

c. Encontros com as mulheres: A proposta metodológica para a execução 

do presente projeto de extensão acontecerá em duas frentes de trabalho. 

– Ações de prevenção secundária e terciária de violência às mulheres 

em situação de vulnerabilidade social. Essa ação acontecerá na Casa 

abrigo ADRA através de educação, por meio das rodas de conversas, 

dinâmicas de grupo, escuta qualificada possibilitando através da 

informação/conhecimento a prevenção de agravos na saúde física e 

emocional diante das violências já sofridas. A proposta é que as rodas 

de conversa aconteçam em abril, maio, junho e julho de 2023 (primeiro 

semestre) com 8 a 10 encontros semanais de 60 minutos cada. Será 

conduzida por 5 acadêmicos sendo no mínimo 01 de cada curso 

(enfermagem, fisioterapia, medicina, odontologia e psicologia). Todos 

os alunos participarão na criação de dinâmicas, rodas de conversa e 

escuta qualificada nas atividades de educação em saúde. 

d. Elaboração do Artigo de Relato de Experiência para publicação: Serão 

destinadas oito atividades assíncronas para a produção dos dois relatos 

de experiência, onde cada cinco alunos se envolverão com a elaboração 

de um artigo sob a orientação dos professores responsáveis. 

 Dias da semana e turno: Terça a quinta feira a tarde, sendo quinta feira a tarde 

obrigatório para todos os acadêmicos. Serão 6 horas semanais de dedicação, totalizando 

120 horas durante o semestre. A carga horária será dividida entre as atividades descritas 

acima. As atividades presenciais / síncronas terão dia da semana fixo para facilitar o 

planejamento dos envolvidos, devendo haver disponibilidade às quintas-feiras no horário 

da tarde (obrigatório para todos os acadêmicos) para as reuniões e planejamento das 

intervenções junto à coordenação e comunidades assistidas e mais uma tarde de terça OU 

quarta-feira para as intervenções.   



 

 

 Critério de seleção específico: Alunos que estejam cursando a partir do 3 período 

(medicina, enfermagem e fisioterapia) e do primeiro período (odontologia). 

  

 

VI. PROCESSO SELETIVO 

 

V.I. O processo seletivo consiste exclusivamente na avaliação do formulário de inscrição pelo 

orientador do projeto. O formulário possui campos que serão utilizados como critérios de 

avaliação sendo pontuados critérios positivos e negativos, tais como: aproximação do acadêmico 

com o conteúdo da proposta do projeto, criatividade, participação em projeto de iniciação 

científica ou de pesquisa, participação em projeto de extensão, disponibilidade de horário 

compatível com o projeto.  

 

Na apuração do resultado, ocorrendo empate, a classificação obedecerá à seguinte ordem de 

referência: 

• Período em que está cursando na faculdade, em favor do maior período; 

• Idade (data de nascimento), em favor do que tiver idade superior, baseado nos termos 

previstos pelo art.27 da Lei 10.741/2003 (o critério será considerado mesmo que não haja 

candidato com idade igual ou superior a 60 anos concorrendo ao processo seletivo); 

 

Será eliminado deste processo seletivo o acadêmico que obtiver uma nota inferior a 40% do 

total de pontos distribuídos no processo seletivo. 

 

V.II.  Serão desclassificados deste processo seletivo os acadêmicos que: 

 Realizam ou realizarão internato de saúde coletiva (Internato Rural). Será permitida a 

participação do acadêmico em Internato Metropolitano desde que seja comprovada a 

disponibilidade de horário compatível com o projeto; 

 Não estão matriculados nos cursos de graduação da FCM-MG; 

 Estiverem vinculados como bolsistas no Programa Institucional de Bolsas de Iniciação 

Científica – PIBIC/FAPEMIG no período de vigência dos projetos de extensão; Não 

preencherem todos os campos do formulário de inscrição adequadamente; 

 Não se enquadrem nos critérios específicos (item IV) do projeto escolhido; 

 Não cumprirem as normas do presente edital.  

 

VII. INSCRIÇÃO 

 

As inscrições serão realizadas através do site da FCMMG por meio de preenchimento de 

formulário eletrônico específico disponível em clique aqui. O acesso também poderá ser feito no 

tópico destaque disponível na página principal da FCM-MG. Será permitida a inscrição em 

apenas um projeto, caso o candidato realize mais de uma inscrição, será considerada a 

última inscrição realizada. Deverão ser anexados certificados ou declarações de participações 

anteriores em projetos de pesquisa ou extensão. Não serão considerados os certificados entregues 

pessoalmente ou por e-mail, o envio da documentação deverá ser exclusivamente via formulário 

de inscrição. É responsabilidade do acadêmico o envio adequado dos documentos solicitados. O 

envio de arquivos corrompidos resultará na desconsideração do documento.  

 

Período de inscrições: de 24 de fevereiro até às 9h do dia 01 de março de 2023. 

https://forms.gle/5UQXiWnpoihgfNyK7


 

 

 

Observação importante: Após a realização da inscrição o candidato deverá conferir o 

recebimento do comprovante de inscrição no e-mail cadastrado no formulário de inscrição. O 

candidato que não receber o comprovante deverá realizar uma nova inscrição, caso o comprovante 

não seja recebido na nova inscrição, o candidato deverá entrar em contato com o Setor de Pesquisa 

e Extensão, dentro do prazo de inscrição, por meio do e-mail pesquisa.extensao@feluma.org.br. 

Não serão aceitas reclamações referentes a problemas com a efetivação da inscrição após o 

encerramento do período determinado para a realização das inscrições. 

 

 

VIII. DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS 

 

A divulgação dos acadêmicos selecionados ocorrerá no dia 06 de março de 2023 no site da 

FCMMG através do link: clique aqui. 

 

O professor orientador realizará contato com os acadêmicos selecionado para o agendamento do 

primeiro encontro. 

 

 Belo Horizonte, 24 de fevereiro de 2023. 

 

 

 

 

 

Prof. José Felippe Pinho da Silva 

Coordenador da Pesquisa e Extensão (FCM-MG) 

 

mailto:pesquisa.extensao@feluma.org.br
https://www.cmmg.edu.br/destaques/edital-de-selecao-de-academicos-projeto-de-extensao-docente-1o-2023/

