ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, os trabalhadores, assistidos por sua entidade sindical, o
SINPRO - SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ
n 17 243 494/0001-38, estabelecido na rua Jaime Gomes, 198, Floresta, Belo
Horizonte, CEP 31 015-240, e FUNDAQI\Q EDUCACIONAL LUCAS MACHADO -
FELUMA, mantenedora da FACULDADE CIENCIAS MEDICAS DE MINAS GERAIS —
FCMMG, estabelecida a Av Alameda Ezequiel Dias, n® 275, bairro Centro, Belo
Horizonte, inscrita no CNPJ n® 17 178 203/0001-75, celebram o presente ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO, com base no artigo 611, § 1° da CLT, c/c art 8° inciso lll
da CF/88, nos seguintes termos

Considerando a necessidade da preservagéo do direito a saude e a relevancia
publica das agbes e servigos de saude, previstos no art 6°, 196, 197, 198, 199 e 227 da
Constituicao Federal de 1988,

Considerando a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (SARS-
Cov-2), publicada em 04 de fevereiro de 2020 e a classificagdo da Doenga pelo novo
Coronavirus 2019 (COVID-19) como pandemia, em 11 de margo de 2020, pela
Organizagdo Mundial da Saude, o que significa que o virus esta circulando em todos os
continentes do mundo e devera ser enfrentado pelos Hospitais e Unidades de Saude,

Considerando o aumento exponencial do numero de casos de COVID- 19 no
Brasil, com chances de alargar gradativamente,

Considerando que para a contengcdo da disseminagdo da doenga, torna-se
essencial que as vagas para atendimento disponibilizadas nos Servigos de Saude para
esta demanda excepcional estejam acompanhadas de condigdes de seguranga e
numero suficiente de profissionals de saude para execugao dos atendimentos,

Considerando a Lel Federal n° 13 979 de 06 de fevereiro de 2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
Internacional decorrente do Coronavirus ré\g,ponsavel pelo surto de 2019,




Considerando o Decreto Estadual n°® 47 891 de 20 de margco de 2020, que
reconhece o estado de calamidade publica decorrente da pandemia causada pelo
agente Coronavirus (COVID-19),

Considerando o Decreto n°10 282 de 20 de margo de 2020, que regulamenta a
Let n°13 979 de 06 de fevereiro de 2020, para definir os servigos publicos e atividades
essencials,

Considerando a Portaria n® 356/GM/MEC de 20 de margo de 2020, que dispbe
sobre a atuagdo dos alunos dos cursos da area de saude no combate a pandemia do
COVID-19 (coronavirus),

Considerando a Portaria n°492/GM/MS de 23 de margo de 2020, que nstitul a
Acéao Estrategica "O Brasil Conta Comigo", voltada aos alunos dos cursos da area de
saude, para o enfrentamento a pandemia do coronavirus (COVID-19),

Considerando a importéancia da manutengcdo das atividades dos servigos de
saude vinculados a Instituicdo, principalmente diante da necessidade de continuidade
do atendimento aos pacientes acometidos pela COVID-19 e demais enfermidades,

Considerando que a prestagao de servigos dos medicos professores e demais
profissionais que atuam nas atividades-meio de Hospitais e unidades medicas, estédo
excluidas da suspensao das atividades académicas, proferida nos autos do processo
0010443-06 2020 5 03 0000, em acdo de Dissidio Coletivo movida pelo SINPRO,
atualmente em tramite no Tribunal Regional do Trabalho — 32 Regiao,

Considerando a retomada durante o periodo do estado de emergéncia causado
pelo novo Coronavirus — COVID-19 das praticas assistenciais pelos discentes do 5° e
do 6° ano do curso de Medicina e do ultimo ano dos cursos de Fisioterapia, Enfermagem
e Psicologia e orientagdo dos professores e profissionais que atuam nas atividades meio

de hospitais e unidades medicas,




Considerando que as aulas teoricas estdo sendo ministradas por meio de
modalidade de ensino a distancia, nos termos da liminar proferida nos autos 0010443-
06 2020 5 03 0000, em acao de Dissidio Coletivo movida pelo SINPRO, de forma a
minimizar os efeitos da pandemia da COVID-19,

Considerando que os alunos que atuam em cursos da area de saude em fase
final de graduagéo 1rdo constituir um reforgo imediato no combate aos efeitos da
pandemia, e que a graduagdo destes estudantes representa constante reforgo do
sistema de saude

Considerando que alem de aulas teoricas ministradas por EAD, e praticas
assistenciais em hospitais e unidades de saude, estes alunos tambem possuem em sua
grade curricular praticas em laboratorios académicos que sao essenciais para a sua
graduagao,

Considerando que estas atividades laboratoriais sao realizadas em ambientes

Internos da Instituicdo, e realizadas em grupos pequenos de académicos,

Celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes

de trabalho previstas nas clausulas seguintes
CLAUSULA PRIMEIRA OBJETO

O presente acordo visa flexibilzar a atuagdo dos profissionais da FELUMA
representados pelo SINPRO durante o periodo de estado de emergéncia e imposigao
de 1solamento social decorrentes da pandemia do COVID-19, ante a necessidade de
prosseguir com aulas praticas em laboratorios académicos do curso de Medicina,

Fisioterapia, Enfermagem e Psicologia, previstas na matriz curricular dos respectivos
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cursos, para possibilitar a graduagao e auxilio no combate ao novo Coronavirus —
COVID-19

CLAUSULA SEGUNDA ATIVIDADES FLEXIBILIZADAS

Para exclusivo fins de conclusdo de creditos académico minimo para os alunos
mencionados na clausula primeira, e com escopo de viabilizar a graduagao de alunos
da area de saude e de relevante importancia ao combate a pandemia da COVID-19, fica
autorizado, em flexibilizagao dos termos da decisao iminar expedida processo 0010443-
06 2020 503 0000, a atuagdo de professores no Interior das dependéncias da

Faculdade de Ciéncias Medicas para realizagao de praticas laboratoriais

Paragrafo Primeiro O trabalho realizado por estes profissionais devera ser realizado
com estrita observancia de recomendag¢ao de 1solamento social e distanciamento de
pelo menos 02 (dois) metros dos alunos, uso obrigatorio de mascaras, circulagao de ar
natural de ambientes de trabalho, e em conformidade com as instrugées fornecidas pelo

SESMT para adogdo de medidas de protegdo e saude dos trabalhadores

Paragrafo Segundo As praticas laboratonais serdo realizadas com grupos reduzidos
de alunos (ate no maximo 15 alunos por pratica), com controle de acesso, limitagéo de

contato e distanciamento, evitando-se a aglomeragao de pessoas e situagdes de risco

Paragrafo Terceiro A FELUMA se compromete a fornecer a todos os profissionais
abrangidos pelo presente instrumento coletivo, bem como para todo e qualquer aluno

gue porventura tenha de comparecer a instituigdo para qualquer atendimento, acesso a

mascaras faciais e alcool gel
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Paragrafo Quarto O SESMT da FELUMA expedira instru¢ées e Ordens de Servigo

especificas aos empregados que Irdo atuar nos termos do presente acordo, informando

sobre medidas de seguranca e protecdo a saude a serem adotadas para a correta

prevencgdo dos riscos decorrentes da pandemia da COVID-19

Paragrafo Quinto Os professores que porventura constituam grupo de risco, dentre
eles profissionais 1dosos, hipertensos, diabeticos ou portadores de qualquer outra
comorbidade que possam agravar seu risco de saude em eventual contaminagao pela

COVID-19, deverao informar sua condigdo conforme descrito no paragrafo seguinte

Paragrafo Sexto Cabera ao professor informar, no prazo de 24 horas de sua
convocacgao, a existéncia de qualquer doenga ou condigdo pre-existente que possa

Inserir o profissional no grupo de risco, nao estando obrigado a esse retorno

Paragrafo Sétimo A Instituicdo disponibilizara aparelho microscopico individualizado

aos alunos (maximo de 15 alunos por pratica, conforme Paragrafo Segundo)

CLAUSULA TERCEIRA VIGENCIA

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho com termo nicial
no periodo de 01/06/2020, com duragéo e vigéncia por igual periodo em que vigorarem
as restricbes de atuagdo dos profissionais representados pelo SINPRO-MG impostas
pela decisdo liminar do processo 0010443-06 2020 5 03 0000 em razéo da crise da
pandemia do COVID-19
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CLAUSULA QUARTA - MULTA

As partes ajustaram que a multa diaria por descumprimento das obrigagbes "de fazer"
sera correspondente a 30 mil reais, nos termos da Iiminar concedida nos autos do DC
0010443-06 2020 5 03 0000

CLAUSULA QUINTA - EFEITOS
E, para que produza seus juridicos efeitos, o presente Acordo Coletivo de Trabalho fol
lavrado em 2 (duas) vias de igual forma e teor, sendo levada a deposito e registro junto

a Superintendéncia Regional do Trabalho do Ministerio da Economia em Minas Gerais

Belo Horizonte, 04 de junho de 2020

Valéria PereS Norato Gongalves
SINPRO - SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ n 17 243 494/0001-38

Wagner rdo Ferreira— CPF 486 611 636-68
FELUMA — FUNDAGAO EDUCACIONAL LUCAS MACHADO
CNPJ 17 178 203/0001-75
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Jose Celso Cunha Guerra PmWCPF 780 895 656-20
FACULDADE CIENCIAS MEDICAS DE MINAS GERAIS — FCMMG
CNPJ 17 178 203/0002-56
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